
LÖSUNGSÜBERSICHT

Unabhängig davon, wie weit die Umstellung zu Lean-Agile-Prozessen in Ihrem Unternehmen bereits fortgeschritten ist – Sie sollten sich für 
eine Lösung entscheiden, die einen auf Kooperation und Koordination basierenden Ansatz für die Planung, Finanzierung und Umsetzung auf 
allen Unternehmensebenen unterstützt. Die Planview Enterprise Agile Planning Lösung bietet neben Lean-Portfoliomanagement und Agile-
Programmmanagement auch Möglichkeiten zur Agile-Teamarbeit, um team- und unternehmensweite Priorisierung, Planung und Einblicke in 
die Finanzierung zu ermöglichen. Verknüpfen Sie strategische Ziele mit Portfolios, Produkten, Wertschöpfungsketten, Agile-Programmen und 
Teams, um die Wertschöpfungserzielung im gesamten Unternehmen übersichtlich darzustellen. 

Nutzen Sie die kollaborativen integrierten Funktionen der Plattform für Kapazitäts- und Szenarienplanung, Finanzmanagement, 
Kostendetailanalysen  und Team-Leistungskennzahlen, um für messbare Ergebnisse zu sorgen. Passen Sie Prioritäten und Budgets flexibel an 
sich bietende Geschäftschancen an. 

Planview Enterprise Agile Planning Lösung
Agilität steigern: Von den Teams über das gesamte 
Unternehmen hinweg 

Mit der Planview Enterprise Agile Planning Lösung können Unternehmen:     

 Lean-Portfoliomanagement zur Priorisierung von Epics, 
Finanzierung von Wertschöpfungsketten und Durchsetzung 
der strategischen Ausrichtung an Unternehmenszielen 
umsetzen.

 Investitionen und Renditen zu den entsprechenden 

Portfolios, Wertschöpfungsketten, Agile-Programmen und 
sogar Teams nachverfolgen und in Beziehung setzen.

 umsetzbare iterative Planungs- und Finanzierungsmodelle 
erstellen, die sich flexibel an Marktänderungen anpassen 
lassen.

 auf Zeitnachweise verzichten durch eine automatische, 
korrekte Zuordnung der anfallenden Agile-
Entwicklungskosten zu den Kategorien Investitionskosten 
bzw. operative Kosten.

 das Agile-Programmmanagement mit übersichtlichen 
Enterprise Kanban Boards für Planung, Koordination und 
Management von Agile-Teams fördern.

 die Arbeit mehrerer Teams – unabhängig vom verwendeten 
Agile-Tool oder der eingesetzten Arbeitsmethodik – 
abstimmen und managen.
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TASKTOP-INTEGRATION

TECHNOLOGIETEAMSFACHBEREICHTEAMS

Lean-Portfoliomanagement

Agile-Programmmanagement

Kanban für Agile Business Teams Kanban für Continuous 
Delivery Teams

Softwareentwicklungs-
Teams, die Scrum nutzen

•  Agile CoE/RTEs
•  Entwicklung/Technik
•  Produkt
•  Fachabteilungen
•  Agile PMOs

•  Management (Geschäftsbereich + IT)
•  EPMO
•  Agile Transformation Office
•  Verantwortliche für Wertschöpfungsketten
•  Finanzabteilung

•  PI- und ART-Planung
•  Visualisierung und Management von Abhängigkeiten
•  Koordinierung der Teams von Teams
•  Produkt-Roadmapping

Visuelle, konfigurierbare Programm-Boards für:

•  DevOps
•  IT-Betrieb
•  Softwareentwicklung

•  Unternehmensprozesse
•  Produktmanagement
•  Marketing/Inhalte
•  Vertrieb
•  Personalabteilung
•  Sonstige

•  Enterprise Portfoliomanagement
•  Strategisches Portfoliomanagement
•  Finanzplanung und -prognosen
•  Kapazitätsplanung
•  Szenarienanalyse



Koordinieren Sie Arbeitsströme teamübergreifend, um Ihre Ergebnisse 

zu verbessern. Erzielen Sie außerdem einen schnelleren Mehrwert, indem 

Sie umfangreiche Initiativen in iterative Releases aufteilen und unter 

Prioritätsgesichtspunkten bearbeiten.

• Nutzen Sie Agile-Programmmanagement, um die Planung zu 

synchronisieren, Arbeiten in allen Agile-Projektteams zu koordinieren und 

effektiv zu skalieren.

• Stellen Sie mit mehreren verbundenen Kanban Boards alle Features, 

Voraussetzungen, Meilensteine und Abhängigkeiten dar.

• Unterstützen Sie verschiedene in Ihrem Unternehmen eingesetzte 

Skalierungsumgebungen wie SAFe®, Disciplined Agile (DA), LeSS oder 

einen hybriden Ansatz.

Agilität im gesamten Unternehmen umsetzen 

Optimieren Sie den Arbeitsfluss, indem Sie Wertschöpfungsketten visuell 

darstellen und Abhängigkeiten verringern. Richten Sie Teams an Agile-

Programmen, Release Trains und Wertschöpfungsketten aus. Weisen 

Sie für Teams die Arbeiten mit der höchsten Priorität aus und helfen Sie 

ihnen, ihre Arbeit eng an strategische Ziele anzubinden. Produktmanager, 

Programmmanager, Entwicklungsleiter und ihre Teams erhalten in Echtzeit 

einen Überblick über die Arbeit und gleichzeitig Einblicke in die zu liefernden 

Details. 

• Behalten Sie den Status aller Arbeiten in und zwischen Teams, in Agile-

Programmen, Wertschöpfungsketten und Portfolios im Blick.

• Verfolgen Sie Fortschritte visuell in einzelnen Teams und Boards oder sogar 

in hunderten Teams über mehrere Wertschöpfungsketten hinweg und 

identifizieren Sie potenzielle Hindernisse.

• Untergliedern und verteilen Sie zusammenhängende Arbeiten unter den 

Teams und zeigen Sie hierarchische Beziehungen und Abhängigkeiten auf.

Visualisieren Sie Workflows und richten Sie so 
den Fokus und die Ausrichtung auf die zentrale 

Zielerreichung.

Verfolgen Sie die Ausrichtung Ihrer strategischen Ziele mit einem Lean-

Ansatz für Portfoliomanagement und Finanzierung. Nutzen Sie Lean-

Portfoliomanagement zur Priorisierung von Epics, Finanzierung von 

Wertschöpfungsketten und Umsetzung Ihrer Strategie in einzelnen 

Arbeitsschritten.

• Lassen Sie Ihre strategischen Ziele in eine Roadmap einfließen, die 

Initiativen, Kosten und Fertigstellungszeitpläne miteinander verbindet. 

• Priorisieren und analysieren Sie Investitionen anhand von Geschäftsfaktoren 

und vergleichen Sie verschiedene Optionen mithilfe von Alternativszenarien.

• Weisen Sie finanzielle Ressourcen anhand von ergebnisorientierten 

Kennzahlen und KPIs zu, um zu gewährleisten, dass Arbeiten mit dem 

größten Kundenmehrwert Vorrang erhalten. 

• Passen Sie Kosten und Kapazitäten dynamisch und ergebnisorientiert an, 

um Geschäftsergebnisse zu optimieren.

Investieren Sie in Wertschöpfungsketten, die strategischen 
Initiativen folgen und die geschäftliche Ausrichtung 

unterstützen.

Zeigen Sie Abhängigkeiten zwischen Features und Epics 
übersichtlich auf, um umfangreiche Initiativen effektiv 

durchzuführen.



Fördern Sie eine kontinuierliche Geschäftsoptimierung durch die 

Analyse von Leistungen, die Identifizierung von Trends und die 

Weiterentwicklung von Prozessen. Werten Sie Leistungskennzahlen 

nach Portfolio, Wertschöpfungsketten, Programmen und Teams aus. 

Verstehen Sie den Fluss von geplanten und ungeplanten Arbeiten im 

gesamten Prozess sowie deren Auswirkungen auf Liefertermine und 

nehmen Sie kontinuierlich Verbesserungen vor.

• Messen Sie die Effizienz anhand von Lean-Metriken für Fluss, 

Durchsatz und Durchlaufzeit.

• Visualisieren Sie Arbeitsabläufe und entwickeln Sie Prozesse weiter, 

ohne die Arbeitsweise von Teams einzuschränken. 

• Unterstützen Sie Teams bei der Anpassung ihrer eigenen 

Arbeitsabläufe hin zu höherer Produktivität und schnellerer 

Umsetzung.

Geben Sie Ihren Teams die Lean- und Agile-Prinzipien an die Hand, die 

eine schnellere Innovation, Anpassung, Umsetzung und Wertschöpfung 

ermöglichen. Behaupten Sie sich am Markt mit produktiveren Teams, 

die durch die Nutzung einer einzigen Lösung ausgerichtet und vernetzt 

sind.

• Nutzen Sie die Agile Integration Capabilitys von Planview, um 

voneinander isolierte Agile-Teams zur koordinierten Planung und 

Umsetzung zusammenzubringen.

• Zeigen Sie Scrum-, Kanban- und operativen Teams, welche Arbeiten 

die höchste Priorität für das Unternehmen haben. 

• Fördern Sie Innovation und Experimentierfreude durch verstärkte 

Zusammenarbeit und Priorisierung. 

• Reduzieren Sie die Komplexität von Umsetzungsprozessen mit 

mehreren beteiligten Teams durch die Visualisierung von kritischen 

Aspekten und deren Verbesserungsmöglichkeiten. 

• Stellen Sie den Informationsfluss im Unternehmen grafisch dar und 

ermöglichen Sie so eine umfassende Transparenz und Visibilität für 

die Teammitglieder.

Stellen Sie eine konsolidierte Ansicht von Arbeitsprioritäten 
und Projektstatus über eine einzige Lösung bereit.

Mit integrierten Analysen und Berichten ermitteln Sie Fortschritte, 

treffen fundiertere Entscheidungen und sorgen für optimale Ergebnisse. 

Aussagekräftige Berichte, Dashboards und Analysen machen Trends 

sichtbar, zeigen Engpässe auf, ermöglichen die Prognose potenzieller 

Probleme und unterstützen das Ergreifen aktiver Maßnahmen für eine 

schnellere Umsetzung der Arbeiten mit dem größten Mehrwert.

• Überwachen Sie Team- und Unternehmens-Rollup-Statistiken und 

gehen Sie auf potenzielle Probleme ein.

• Verfolgen Sie den planmäßigen Verlauf aller Projekte und erkennen 

Sie die Auswirkung ungeplanter Arbeiten auf definierte Meilensteine 

und Fristen.

• Integrieren Sie Ihr bevorzugtes Geschäftsanalyse-Tool, um die 

individuellen Berichtsanforderungen Ihres Unternehmens zu erfüllen.

Werten Sie Daten aus allen Teams aus, um Möglichkeiten 
für kontinuierliche Verbesserungen zu finden.

Messen Sie die Umsetzungsrate, beseitigen Sie Engpässe und 
verfolgen Sie Durchsätze, um Verbesserungsmöglichkeiten zu 

identifizieren.
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Weitere Informationen dazu finden Sie unter 
Planview.com/enterprise-agile-planning

Die Planview Enterprise Agile Planning Lösung ist eine skalierbare, unternehmensweite Plattform für Lean-
Portfoliomanagement, Agile-Programmmanagement und Agile-Teamarbeit, die es Unternehmen ermöglicht, sich 
auf die wirklich wichtigen Aktivitäten zu konzentrieren. Von der Planung und Finanzierung bis zur Umsetzung hilft 
Planview® Ihrem Unternehmen, seine Ziele und Termine einzuhalten.

Automatisieren Sie die Finanzierung Ihrer Agile-Teams. Verzichten 

Sie auf Zeitnachweise und nutzen Sie eine automatisierte Team-

Kostenanalyse, mit der Finanz- und Agile-Führungskräfte den 

tatsächlichen Beitrag ihrer Agile-Teams zum Geschäftsergebnis 

überblicken können.

• Schaffen Sie das manuelle Ausfüllen von Zeitnachweisen ab, 

um die Arbeitszeit für sinnvolle, ergebnisorientierte Aufgaben 

zu nutzen. 

• Summieren und übertragen Sie Teamzuweisungen, 

Arbeitszeiten und noch ausstehende Arbeiten in einer 

konsolidierten Ansicht für die Finanzabteilung.

• Stellen Sie der Finanzabteilung voll auditfähige Belege der 

tatsächlichen Agile-Kosten zur Verfügung.

Verschaffen Sie sich einen akkuraten Überblick über 
Finanzierung und Budgetierung über aussagekräftige 

Investitionskosten-Berichte.

https://www.planview.com/products-solutions/solutions/enterprise-agile-planning/

